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PRESENTATION
Créé le 23 décembre 2008, le Groupement d’Employeurs Associatif de Cote-d’Or se présente comme une entreprise
collective qui permet a des employeurs (associations et collectivités) de s'associer pour répondre, ensemble, a
certains besoins en personnel, en particulier des besoins a temps partiel.

Cette formule novatrice ambitionne de croiser sur les territoires, I'intérét des salariés et des structures du secteur non
marchand, qui emploient ou qui ont des besoins d’emplois.

Son objectif est de construire des emplois & temps plein a partir de « parcelles d’emplois ».

Pour qui ?
Il s'adresse a toutes les structures du secteur associatif (sport, animation, culture, environnement, éducation a la
santé...) non assujetties a la TVA, et aux collectivités locales (et leurs établissements publics), en respectant
certaines contraintes juridiques.

COMMENT ?
L'activité du G.E.A 21 s'articule autour de deux axes :
- lamise a disposition de ressources humaines ;
- le conseil en matiere d'emploi, de gestion des ressources humaines ou financiéres.

La mission principale du G.E.A 21 est d’'accompagner les structures associatives et publiques dans la construction
d’emplois partagés, en mutualisant des projets et des moyens humaines.

MISSIONS
Accompagner les structures dans le projet d’emploi partagé
- Analyse des besoins
- Etudes de faisabilité
- Estimation du co(t,
- Offre de compétences...

Formaliser I'emploi partagé
- Processus de recrutement (en lien avec [I'utilisateur)
- Planning, répartition horaires
- Elaboration des déclarations d’embauche et contrats de travail
- Mobilisation des aides a I'emploi
- Gestion des déclarations sociales
- Elaboration d'attestations diverses
- Suivi des arréts et accidents de travail
- Gestion des congés et frais de déplacements

Suivi du parcours du salarié dans I'emploi
- Elaboration d'un projet professionnel, d’'un parcours de formation
- Réalisation du dossier de demande de prise en charge de la formation et du suivi

>> \otre contact en Cote-d’Or
‘ Groupemenb Salle Plein Ciel - 15 rue des Rétisseys - 21240 TALANT

d E‘“pb};le”’s Tel : 03.80.55.06.63 — Courriel : contact.gea21@gmail.com
Site internet ; http://www.gea?21.org/
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